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A Torres que queremos começou a se tornar realidade. 

Juntos, podemos fazer mais e melhor! 

 

a) PRIMEIRO AS PESSOAS 

1. Vamos implantar novas unidades de saúde, contemplando os bairros Igra Sul e 

Norte, Salinas I, Stan, Centro, Praia da Cal, Porto Alegre, Vila Nova, Dunas e as 

Praias do Sul;  

2. Através de recursos federais, buscaremos a aquisição de uma Unidade Móvel 

de Saúde com médicos especialistas atendendo em todos os bairros;  

3. Ampliaremos o horário de atendimento nas unidades de saúde;  

4. Ampliaremos a oferta de exames e de médicos especialistas na Clínica 

Municipal de Especialidades; 

5. Criaremos espaço para atendimento ginecológico e obstétrico de médio risco 

com pequenos procedimentos ginecológicos, diminuindo os encaminhamentos 

a Porto Alegre; 

6. Criaremos a Diretoria do Idoso para que esta crie e gerencie políticas públicas 

de atenção e cuidados com os Idosos; 

7. Qualificaremos mais praças e espaços públicos de lazer e ampliaremos os 

incentivos para a realização de campeonatos nas mais diversas modalidades 

esportivas; 

8. Ampliaremos a oferta de projetos esportivos e culturais no turno inverso ao da 

escola;  

9. Ampliaremos as Escolas Municipais de Ensino Fundamental Manoel Oliveira 

Carneiro e Manoel Ferreira Porto, construiremos a nova Escola de Ensino 

Infantil São Francisco de Assis e vamos aumentar a oferta de vagas na 

educação infantil com a reforma de mais escolas e a aquisição de vagas na rede 

particular; 

10. Ampliaremos as Frentes de Trabalho, oferecendo qualificação profissional e 

renda para famílias em vulnerabilidade econômica; 

11. Criaremos a secretaria de Segurança Pública e Trânsito para que esta crie e 

gerencie políticas públicas integradas. 

 

 

 

 

 



b) DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SUSTENTÁVEL 

1. Regulamentaremos o Distrito Industrial e consolidaremos políticas de captação 

de novos empreendimentos e investidores; 

2. Ofereceremos mais cursos de qualificação profissional, em especial às 

mulheres, jovens e desempregados; 

3. Vamos aprimorar o processo de licenciamento rural, revitalizar a feira do 

produtor, criar o Programa de incentivos às Agroindústrias e criar o Programa 

de regularização fundiária rural. 

4. Ampliaremos o programa de incentivo ao artesanato local; 

5. Ampliaremos os investimentos em infraestrutura turística e promoção do 

destino Torres; 

6. Fortaleceremos o Festival Internacional de Balonismo, tornando-o 

autossustentável e investiremos em novos eventos durante todo o ano, 

privilegiando a contratação de artistas e colaboradores locais; 

7. Protegeremos nossas belezas naturais e vamos qualificá-las com novos 

produtos turísticos, como o teleférico, passarelas e mirantes contemplativos; 

8. Ampliaremos e qualificaremos a rede de ciclovias da cidade; 

9. Ampliaremos o número de ruas com drenagem pluvial e pavimentação com o 

Programa de Infraestrutura Urbana e Rural, priorizando os núcleos urbanos 

consolidados dos bairros e das comunidades do interior do município; 

10. Fortaleceremos a participação de Torres no consórcio do GEOPARQUE 

Caminhos dos Cânions do Sul, com vistas a garantir a chancela da UNESCO; 

11. Com o projeto Orla, criaremos um novo conceito turístico para a beira mar e a 

beira do rio Mampituba, fortalecendo estes grandes produtos turísticos de 

nossa cidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



c) GESTÃO 

1. Exerceremos uma gestão responsável, buscando sempre o equilíbrio das 

contas públicas, aumentando a capacidade de investimentos no Município e 

tornando cada vez mais eficaz a aplicação dos recursos; 

2. Aumentaremos a eficiência do serviço público nas Praias do Sul, com a criação 

da subprefeitura; 

3. Fortaleceremos a participação dos conselhos e entidades do município na 

tomada de decisões; 

4. Ampliaremos a qualificação da gestão do canil e das políticas públicas de bem 

estar animal com a criação da coordenadoria de Proteção Animal; 

5. Fortaleceremos a Escola do Servidor e a oferta de serviços de saúde aos 

funcionários públicos; 

6. Através do diálogo, construiremos com os servidores do magistério as 

condições para viabilizar a regularização das promoções; 

7. Consolidaremos uma política de diálogo e respeito com servidores públicos, 

criando mesas permanentes de negociação, composta por servidores públicos 

efetivos, sindicatos e administração; 

8. Fortaleceremos a Ouvidoria e os canais de transparência e diálogo com a 

população; 

9. Qualificaremos o processo de regularização fundiária, disponibilizando 

assessoria técnica e jurídica; 

10. Ampliaremos a coleta seletiva de lixo e fortaleceremos a cooperativa de 

reciclagem e associações; 

11. Construiremos com diálogo, participação e proteção ambiental, a implantação 

de um projeto de Ecoturismo no Parque Estadual da Itapeva, através da 

municipalização da gestão do parque, aos moldes do Parque Estadual da 

Guarita. 


