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Coligacao Torres da Nossa Gente

Pensar a cidade a médio e longo prazo com a participacado de entidades e

sociedade organizada construindo uma cidade para todos!

SEGURANCA PUBLICA

Torres mais segura

Implantar a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito o CEIC
- Centro Integrado de Comando agregando o Monitoramento de
Céamaras, Cercamento Eletrénico, Transito e Guarda Municipal.
Reestruturar a Guarda Municipal de Patrimonio e Defesa Civil a partir de
treinamentos, cursos e capacitacoes.

Entregar Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

Implementar da Guarda Municipal Armada, na protecdo de prédios
publicos e, em ac¢des preventivas junto as comunidades escolares, pracas
e areas publicas.

Implantar com parceria da Brigada Militar para aproveitamento de policiais
da reserva com expertise para monitoramento e interesse de volta a ativa.
Fomentar campanha de Educacdo e Humanizacao no transito.

Implantar o Conselho Municipal de Seguranca Publica

SAUDE

Entregar 100% de Estratégia de Saude da Familia (ESF). Constituindo
equipe com formacdo maxima para o atendimento.

Implantar a Casa de Acolhimento em Porto Alegre: humanizando o
atendimento de pacientes de tratamento intensivo.

Zerar a demanda reprimida de exames: laboratoriais, mamografia,
ecografia.

Informatizar e Modernizar o atendimento: Terminar com as filas para
consultas eletivas: agendamento prévio aberto a partir do Prontuério
Eletrdnico.

Melhorar a distribuicdo de medicamentos: entrega em casa para
pacientes de doencas crbnicas, por meio de equipe da saude da familia.
Atendimento e Suporte.



Implantar de ESF distribuido nas regies: Salinas, Igra, Praias do Sul e
Campo Bonito, Getulio Vargas e Centro.

Ampliar o atendimento no Centro Oncoldgico: a partir de credenciamento
com o Sistema Unico de Satde (SUS): Cirurgias, diagndstico, tratamento
de Quimioterapia.

Potencializar o atendimento em Centro de Atencao Psicossocial (CAPS).
1: Ampliacéo do atendimento da saude mental para maior enfrentamento
da Dependéncia Quimica:

- Servicos terapéuticos.

- Leitos para desintoxicag&o com servigco 24h.

- Politicas de prevencéao e reinsercao na sociedade.

Construir o Hospital Regional junto ao Hospital Nossa Senhora dos
Navegantes com maior capacidade resolutiva.

. Ampliar os servicos como: Diagndstico e equipe de profissionais.

. Implantar servicos neurologicos, cardiologia e de alta
complexidade.

Abertura do ESF da Zona Sul para duas equipes e ESF Torrense.
Construcdo de Clinica de Fisioterapia com ampliacdo dos servicos
existentes (Pos-trauma)

. Melhorar a disponibilidade de especialistas por meio de
contratacdo de consultas: Gastroenterologia, Cardiologia, Oftalmologia,
Neurologia e Geriatra.

. Construcéo da Base do SAMU: Gestdo do servigo. Otimizar o uso
de Motolancia para o retorno dos atendimentos do SAMU; Regulacéo
direta; Melhoria de Tempo de resposta.

. Ampliar a busca ativa de paciente epidemioldgicos: tuberculose,
AIDS/HIV. E outras doencgas transmissiveis.

. Fortalecer as campanhas de Prevencdo ao tabagismo:
Atendimento, tratamento, acompanhamento.

. Priorizar a construgao de um Posto ESF nas praias do Sul.
Reclassificacdo dos padrdes dos Servidores Publicos na area da Saude.
Centro de Saude do Idoso com profissional de geriatria, priorizando a
Saude do Idoso conforme a Lei Federal.



EDUCACAO

e 100% da demanda no Ensino Infantil (Zerar o déficit)

e Revisdo do Plano de carreira de professores

e Buscar recursos e parcerias para Escola Municipal de Ensino Técnico.

e Melhoria no Transporte Escolar

e Contraturno Escolar: Oficinas para criangas e adolescentes. Teatro,
danca, futebol, caraté, artesanato e outros.

e Reestruturacdo da Educacédo Béasica

e Construgcao de Escolas de Ensino Infantil nos bairros: Jardim Eldorado,
Getulio Vargas, Séo Jorge.

e Adequar Horario Escolar para melhor atender a comunidade

e Centro de atendimento especializado: psicélogo, fonoaudidlogo.

e Escola Integral de Educacéao Infantil no bairro Guarita e S&o Francisco —
Zona Sul.

¢ Melhorar o Relacionamento e Comunicagao entre escola e comunidade.

e Implementacdo de Projetos de prevengcdo de violéncia escolar em
Parceria com 6rgaos de seguranca

e Combate a evasao Escolar:

e Frente emergencial de trabalho: Promover a capacitacdo de familias em
estado vulnerabilidade em turno oposto ao de trabalho, com remuneracao
justa.

TURISMO, CULTURA E ESPORTE

e Retomar o Calendario de Eventos o Ano Inteiro — parceria entre
secretarias municipais e Governo do Estado

e Feira do Livro

e Turismo Religioso
- Criar a Rota Turistica: Incentivar o ecoturismo ou turismo de natureza.

e Turismo de Aventura: Fomentar atividade turistica de forma sustentavel,
gue aponte o patrimdnio natural e cultural: Barro Cortado e outros locais.
Caminhada Turistica, Snorkeling e flutuacao; Tirolesa; Cavalgada; Boia-
Cross, e outros.

e Turismo Esportivo: ligado as diversas modalidades esportivas (surf,
canoagem, caminhadas guiadas, ciclismo, futebol, corrida de rua, etc.),
dando maior incentivo ao esporte amador; turistico e parcerias publico-
privadas:



e Criar calendério de Feiras nas pracas para apoiar os empreendedores,
Artesdos, Food Truk.

e Ampliar e qualificar o Museu Histérico e Memorial do Balonismo

e Implantar o Museu do Mar, na Praia da Guarita.

e Turismo de Pesca.
Buscar parcerias para Construcao de Ginasio de Esportes.

e Incentivar projetos valorizando os artistas e produtores culturais locais.

e Resgatar e incentivar as atividades e calendario de eventos
tradicionalistas.

e Parceria com os CTG: Porteira Gaucha e Queréncia das Torres para
revitalizar os espacos da cultura tradicionalista.

POLITICAS PUBLICAS PARA CAUSA ANIMAL

e Revitalizacdo do Canil Municipal

e Parceria e apoio as Associacdo de protetores: adocdo responsavel,
cuidado com os animais em situacao de abandono.

e Politicas de controle populacional de animais domésticos

e Criacdo de Programa de Monitoramento e Chipagem de Animais
domeéstico em situacédo de abandono no municipio.

e Criar Clinica Veterinaria - resgate, assisténcia, tratamento, alojamento,
esterilizacéo, adocéo, fiscalizacao e redirecionamento nos casos de maus
tratos).

e Programa de Castracdo de Animais Domeésticos para familias de baixa
renda.

Assisténcia Social

e Desenvolver cursos profissionalizantes para jovens, adolescentes em
situacao de vulnerabilidade promovendo a geracéo de renda.

e Reestruturar a rede de atendimento em Centros de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS).

e Implantar as Politicas Publicas de Terapia Ocupacional, atendimento e
diagndstico de criancas com dificuldade de aprendizado, encaminhadas
por escolas publicas.

e Projeto Social de acolhimento a moradores de rua com abrigos provisorios
em parceria que vise mais dignidade humana.

e Potencializar o Programa de Regularizacdo Fundiaria por meio de
estudo e entrega dos termos de cesséo de uso de imoveis no municipio.

e Implantar a Padaria Comunitaria.



Politicas Publicas para o Idoso

Criacdo de uma diretoria do idoso.

Criar Casa de Convivéncia para o idoso.

Curso de formacé&o de cuidadores de idosos.

Erradicacdo do analfabetismo entre idosos.

Projeto de acessibilidade para prédios publicos e logradouros;
Programa de Conscientizag&do nas escolas sobre o estatuto do idoso;
Desburocratizar o Cadastro de ldoso para isencao do IPTU.

Criacéo de Projetos inserindo com melhor aproveitamento da experiéncia
do conhecimento de ldosos.

e Realizar a¢cbes de enfrentamento a Violéncia contra a Pessoa ldosa.
e Desenvolver atividades Culturais e de Incluséo.

e Humanizar o transporte Publico para pessoa idosa.

POLITICAS PUBLICAS PARA JOVENS

e Promover cursos profissionalizantes.

¢ Incentivo ao Esporte. Fomentar a participagao de criancas e adolescentes
em projetos sociais.

e Valorizacdo das iniciativas que despertem nos jovens 0 respeito pelas
instituicbes publicas, pelos Simbolos Nacionais e pelo espirito de
solidariedade.

e Transporte Escolar de qualidade.

e Fortalecer as Politicas Publicas de combate a dependéncia quimica

¢ Olimpiadas estudantis e esportivas

e Implantar Projeto e Promover cursos de Empreendedorismo em Escolas
Municipais.

Politicas publicas para mulheres

e Fortalecer as Politicas Publicas para Mulher.

e Incentivo a geracdo de renda através de cursos e capacitacoes.

¢ Incentivo ao Empreendedorismo Feminino.

e Implantar projetos de Empoderamento Feminino: oficinas e palestras.

e Ampliar atendimento as Gestantes com acesso a exames e
acompanhamento

e Desenvolver Projetos de Combate a Violéncia contra a Mulher.

e Desenvolver Projetos de Prevencao e Saude da Mulher.



e Incentivo & Mulher Agricultora

Mobilidade Urbana
Torres mais inovadora

e Modernizacédo e planejamento do Sistema Viario.

e Parceria Publico Privadas para estabelecer pontos com bicicletario e
ciclovias ligando rotas pelas principais regides do municipio.

e Protecao ao pedestre: Lombofaixas.

e Incluir no Calendario de Eventos: Dia Mundial Sem Carro — 22 de
setembro. Pensar a cidade com menos fluxo de carros, mais mobilidade
e sustentabilidade.

e Mais linhas de micro-Gnibus

e Construcao de abrigos nas paradas de Onibus tornando-os mais seguras
e receptivas.

e Mais acessibilidade em espacos publicos: calcadas e placas de
sinalizacdo pensando em todos os Portadores de Deficiéncia Fisica.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

e Retomar o programa Cresce Torres

e Implantar o Cresce Torres rural.

e Fomentar desenvolvimento dos segmentos econdmicos por meio de
Programa de incentivo as Micro e Pequenas Empresas.

¢ Qualificar o atendimento na Sala do Empreendedor.

¢ Incentivo ao empreendedorismo local: Artesanato, moveleiro, confecgao,
pesca, Sservicos.

e Implantar o Distrito Industrial: oportunizando a ampliacdo e qualificacao
de negdcios, atraindo novos investidores.

e Incentivo ao protagonismo do empresario locais na realizacdo de feiras
de verdo no municipio.

e Planejar, coordenar e executar acdes relacionadas ao trabalhador,
facilitando sua recolocacdo no mercado de trabalho; elaborar programas
de geracdo de emprego e renda junto aos Orgdos especializados;
fomentar a participacdo da populacdo nos programas de qualificacéo e
aprimoramento de méo de obra.

e Incentivo e desburocratizagdo no processo de instalagdo de novas
empresas no municipio.

e Criar formas de valorizar empreendedor local, pequenas e grandes
empresas.



Agricultura e Pesca

e Desenvolver projetos para melhorias da Agricultura Familiar.

e Desenvolver projetos para qualificacdo das lavouras.

e Patrulha Agricola: condi¢ces das estradas. Facilitar a comercializagdo dos
produtos do agricultor local.

e Revitalizar, fortalecer e ampliar o espaco da feira do agricultor. Por meio
de cooperativa agricola, cobertura e saneamento.

e Modernizar, reorganizar e fortalecer a cooperativa de pesca e oportunizar
local para comercializa¢ao do produto.

e Criar o Projeto Propesca e o0 manejo participativo da pesca artesanal
como instrumento de desenvolvimento sustentavel e geracao de renda na
comunidade de Torres em parceria com 6rgdos competentes.

e Implantar o Cresce Torres Rural

OBRAS, SANEAMENTO e URBANISMO

e Parcerias Publico Privadas para revitalizar locais estratégicos da cidade.

e Modernizacao de Projetos arquitetdnico

e Revitalizacdo da Lagoa do Violao.

e Revitalizacdo da orla do Mampituba.

e Rua Coberta 24 horas.

e Adaptar a garagem da prefeitura para gestao de toda a frota de veiculos.

e Priorizar medidas de limpeza e drenagem Pluvial no municipio.

e Modernizacdo Viaria: revitalizagdo e reorganizacdo do transito e fluxo
veiculos.

e Qualificar e modernizar a iluminacdo publica com uso energia de
alternativas.

e Desenvolver Programas de gestdo de residuos e limpeza urbana.



ADMINISTRACAO DE GESTAO DE PESSOAL

e Modernizacdo da Gestdo Publica: Prefeitura com atendimento Online —
transparéncia e agilidade nos servicos.

e Aperfeicoar o atendimento ao Cidadao por meio da Ouvidoria Geral do
Municipio.

e Criagcédo do Conselho Municipal da Cidade: participacdo de associacoes
de bairros, entidades e conselhos de classes, clubes de servigos — (Lei
Federal 10257/2001).

e Convénio com Universidades para implantar um novo conceito de Gestao
Estratégica

e Readequacao dos Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

e Concurso Publico

e Capacitagao de servidores.

e Plano de Saude para servidores Publicos.



